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Sociologie de l'environnement 

 

Réf 
DRH2 

 
Localisation:  BORDEAUX (33) 
Affectation:  Unité de recherche " Aménités et dynamiques des espaces ruraux " 
 
Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée  sur la gestion des eaux et des territoires.  
Ses recherches sont orientées vers la production de  connaissances et d'innovations pour répondre 
à des questions concrètes de société. Il emploie 1 350 personnes dont 900 permanents. 
 
Les travaux de l'unité de recherche pluridisciplinaire "Aménités et dynamiques des espaces ruraux" (30 
permanents) s'inscrivent dans quatre disciplines principales: économie, sociologie, géographie et agronomie. 
 

Au sein de l'unité, les travaux du thème de recherche "Développement territorial et agriculture 
multifonctionnelle" (DTAM) portent plus particulièrement sur le développement territorial (facteurs, effets), 
l’évaluation environnementale (performance et construction de normes), les aménités (usages sociaux, offre 
et demande)… 
 

Intégré à ce thème de recherche, vous contribuerez au défi "Le développement territorial: généraliser les 
approches multisectorielles intégrant eaux et territoires » présenté dans notre plan stratégique 2020. 
Vous contribuerez à la compréhension des controverses et négociations sociales autour d’objets 
environnementaux, et apporterez un éclairage, notamment, sur : 

- la façon dont certains de ces objets sont redéfinis dans le contexte de controverses 
environnementales. 

- les mécanismes de responsabilisation vis-à-vis de l’environnement qui se développent dans les 
politiques territoriales (en particulier de gestion de l’eau) 

 

Les travaux seront conduits en partenariat avec d’autres unités de recherche du Cemagref, d’autres 
laboratoires français (CNRS, INRA, IFREMER, Universités de Bordeaux, Pau, Toulouse…) et européens. 
Vous participerez également à des activités d’enseignement supérieur (notamment enseignements au sein 
du PRES de Bordeaux) et à l'encadrement des étudiants et doctorants. 
Enfin, vous participerez à des études et recherches finalisées pour le compte d’administrations ou de 
gestionnaires, notamment des collectivités territoriales, et vous attacherez à créer les conditions de 
l’appropriation des résultats par les gestionnaires des espaces concernés. 
 
Profil souhaité:  
 

Titulaire d'une HDR en sociologie, vous avez une expérience de travaux appliqués aux relations agriculture-
environnement, aux aménités, aux relations eaux et territoires, au développement des territoires ruraux et 
éventuellement aux politiques. Vous connaissez les enjeux, les principaux acteurs et les dispositifs 
d'intervention dans les domaines de l'environnement et du développement rural, et avez une expérience de 
l’animation scientifique au sein d’équipes pluridisciplinaires. Une connaissance du champ de la sociologie de 
l'environnement et des compétences complémentaires en sociologie politique seraient un plus, de même 
qu'une connaissance de l'enseignement supérieur et de l'encadrement de thèses. 
Autonome, dynamique, vous avez un esprit de synthèse et de rigueur, appréciez le travail en équipe en 
structure pluridisciplinaire, êtes capable d'élaborer un projet de recherche. Vous êtes disponible pour des 
déplacements (séminaires, projets européens, participation à des jurys de thèses et des conseils 
scientifiques…). Anglais écrit et oral souhaité. 
 

Contraintes/ remarques éventuelles:  
 

• conditions de travail: 
- station assise prolongée (travail sur écran) 
- nombreux déplacements (relations institutionnelles, enquêtes de terrain…) 
- horaires réguliers mais avec de nombreuses missions (projets nationaux et européens…) 

• environnement de travail: 
- bureau individuel - parking, proche gare SNCF 
- possibilité d'accueil des personnes à mobilité réduite (bureau, restauration, sanitaires) 

NOTA: tous nos postes sont susceptibles d'être amén agés 
 
 

Plus d'informations sur 

www.cemagref.fr   
rubrique "recrutement handicap"  
 

 

Pour candidater, merci d'envoyer CV, lettre de moti vation et 
copie de votre reconnaissance travailleur handicapé   

avant le 12/01/2009 à : recrutement@cemagref.fr  
 

 


