
Le CSTB recrute pour son Département Economie et Sciences Humaines un (e) chercheur

Un poste de chargé(e) de recherche en sociologie au sein du laboratoire Services,
Process, Innovation.

Il ou elle devra :
− Analyser les dynamiques de changement social à l’œuvre dans un contexte
d’amélioration énergétique du cadre bâti et de mise en place des politiques de
développement durable. Que ce soit dans le tertiaire ou le résidentiel (bâtiment à basse
consommation et à énergie positive, en neuf et réhabilitation),  il s’agira de
questionner les grandes évolutions sociales en termes d’usages, de techniques
(technologie verte…), de modes constructifs, de mode d’occupation et d’habiter à
l’échelle du bâtiment et de la ville.
− Analyser les transformations qui touchent l’habitat, le bâtiment et la ville dans
le contexte du vieillissement de la population. Il s’agit de prendre en compte les
problématiques d’accessibilité à l’échelle du bâtiment et de la ville mais également
d’étudier les adaptations du monde de la construction au processus de vieillissement
de la population, les transformations des modes de vie et d’habiter ainsi que les
nouveaux services à la personne.

Dans ce contexte il ou elle devra définir et coordonner des projets liant recherche et action
en assurant une responsabilité scientifique et contractuelle.

Formation, expérience et compétences requises
• Entre 30 et 45 ans
• Formation supérieure universitaire (Doctorat) en sociologie urbaine et/ou de

l’environnement.
• Expérience de pratiques d’étude et de recherche dans une équipe ou une approche

pluridisciplinaire articulant les sciences sociales et les disciplines techniques.
• Expérience dans la construction de problématiques de recherche et l’accompagnement

de projets des professionnels de la ville et de la construction.
• Capacité de synthèse, d’écriture et de communication.
• Capacité d’initiative, créativité et autonomie dans le travail.
• Maîtrise écrit/parlé de l’Anglais, autre langue européenne souhaitée.
• Déplacement à prévoir en France et à l’étranger.

Conditions générales
• CDI à plein temps avec période d’essai de 3 mois
• Lieu de travail : Paris, puis Champs-sur-Marne
• Salaire annuel brut : entre 30000 € et 40000 €, suivant expérience et compétence
• Clôture de réception des candidatures : le 9 Octobre 2009 minuit (cachet de la poste

faisant foi)

Curriculum vitae et lettre de motivation à adresser au :
CSTB – Centre Scientifique et Technique du Bâtiment
A l’attention de Madame Anne Lyse Desnottes – Département d’Economie et Sciences
Humaine - Laboratoire Services, Process, Innovation - 4 avenue du Recteur Poincaré
75782 Paris cedex 16.
Site Internet du Département d’Economie et Sciences Humaines : http://desh.cstb.fr/
Site Internet du Laboratoire Services, Process, Innovation :
http://desh.cstb.fr/page/default.asp?main=45&id_rubgroup=11&prov=menu_dep


