EcoLE DES HAUTES ETUDES EN SCIENCES SOCIALES (EHESS)

Groupe de Sociologie Politique et Morale (GSPM) — UMR 8178
Directeur : Nicolas DODIER

Adresse : 10 rue Monsieur le Prince 75006 Paris

FICHE DE POSTE : contrat post-doctoral d’'une durée de 24 mois

Dans le cadre d’un projet de recherche financé par I’ANR (appel d’offres « Sciences,
technologies et savoirs en sociétés. Enjeux actuels, questions historiques »), intitulé
« Benchmarking : un dispositif de gouvernement par les nombres comme traceurs des
transformations de I’Etat démocratique contemporain en France », 'EHESS recrute un post-
doctorant en CDD pour une durée de 24 mois a partir de janvier 2010.

Laboratoire : Groupe de Sociologie Politique et Morale (GSPM) — Institut Marcel Mauss.

Localisation : le poste pourra étre localisé a Paris (GSPM) ou a Lille (CERAPS).

Mission : le post-doctorant participe avec une équipe de trois chercheurs (sociologues et
politistes) a I'enquéte sur la genése, I'extension et les effets sociaux des outils quantitatifs
liés au New Public Management (NPM) dans I'administration publique. Pour sa part, il
recensera et cartographiera les pratiques de benchmarking dans la sphére gouvernementale
et administrative, dont il devra définir le périmetre.

Activités : synthese de la littérature sur le NPM; sélection et usage d'un logiciel de
cartographie du web; production d’une carte du benchmarking dans I'administration
francaise.

Compétences : le candidat sera docteur en sciences sociales, familier de la sociologie des
techniques et de la quantification et/ou de I'Etat, de son administration et des dispositifs de
gouvernement. |l aura une bonne connaissance des moteurs de recherche sur Internet et
sera a l'aise avec les outils informatiques. Un bon niveau d’anglais est souhaité.

Début du contrat envisagé : janvier 2010.
Rémunération : salaire brut mensuel 2 412 €.

=» Adresser par courriel CV et lettre de motivation avant le 22 novembre a Emmanuel
DiDIER, porteur du projet ANR <edidier@ehess.fr>.



