
Les chemins de l’émancipation des femmes, salariées ou retraitées, d’ici ou d’ailleurs, renvoient à des formes 
singulières d’individualisation et de rapport au collectif. Cet ouvrage cherche à les comprendre à la lumière des 
transformations de l’ensemble des rapports sociaux de sexe, de classe, de «race» et de génération.
Les enquêtes empiriques présentées ont été menées dans le monde du travail, de l’action sociale et de l’en-
gagement militant; elles interrogent le passage au collectif, les dynamiques identitaires, les contraintes  
familiales et professionnelles ou l’engagement syndical des femmes.
Dans une réflexion introductive, la dialectique de l’individuel et du collectif est mise en perspective dans le 
cadre des recherches contemporaines sur l’individualisation et l’émancipation.
Certes, les individus et collectifs féminins font l’expérience de rapports 
sociaux spécifiques, source de domination, mais qui doivent être pen-
sés aussi comme potentiellement porteurs d’émancipation. Ce livre  
affirme avec force que cette émancipation implique la construction de  
nouvelles formes de collectifs.
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