
UNIVERSITÉ DU QUÉBEC À MONTRÉAL

POSTE DE PROFESSEUR AU DÉPARTEMENT DE SOCIOLOGIE

EN SOCIOLOGIE DE L'IMMIGRATION ET DES RELATIONS
INTERETHNIQUES

L’UQAM recherche des candidates et candidats qualifiés afin de renouveler son corps
professoral et assurer un développement de qualité dans tous les domaines d’activités. Le
candidat, la candidate possèdera des connaissances approfondies sur les principales
théories et les débats sociologiques actuels sur l'immigration, l'ethnicité et la citoyenneté.
Ses compétentes lui permettront de combiner les connaissances théoriques en termes de
maîtrise des principaux paradigmes, concepts, méthodes de recherche et analyses
critiques propres au champ de l'immigration, de l'ethnicité et de la citoyenneté, à des
connaissances empiriques du terrain.

  SOMMAIRE DE LA FONCTION:

• Enseignement et encadrement aux trois cycles d'études
• Recherche dans le domaine
• Service à la collectivité

EXIGENCES:

• Doctorat en sociologie ou dans une discipline connexe
• Connaissances théoriques approfondies sur l'immigration, l'ethnicité et la citoyenneté
• Dossier de recherche et de publications
• Expertise reconnue dans plus d'un de ces domaines : régimes de migration; mode

d'incorporation des migrants; idéologies et politiques d'aménagement de la diversité;
perspectives critiques et post-coloniales de l'ethnicité et des processus de racisation;
nation, ethnicité et citoyenneté; racisme et discriminations

• Aptitudes à l'enseignement aux trois cycles
• Aptitudes dans le domaine du service à la collectivité
• Maîtrise du français parlé et écrit
• Aptitude à travailler en équipe
• Capacité de participer pleinement aux travaux de la Chaire de recherche sur

l'immigration, l'ethnicité et la citoyenneté (CRIEC)

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION:      1er JANVIER 2011

TRAITEMENT:     Selon la convention collective UQAM-SPUQ

L'Université souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et un programme d'équité en
emploi pour les femmes, les membres des minorités visibles, les autochtones et les personnes
handicapées. Toutes les personnes qualifiées sont invitées à poser leur candidature, mais la
priorité sera donnée aux Canadiennes, Canadiens et aux résidentes, résidents permanents.Les
personnes intéressées sont priées de faire parvenir un curriculum vitae en français, détaillé, daté
et signé, incluant trois publications et trois lettres de recommandation AVANT LE 1er OCTOBRE
2010, 17 h à:

Monsieur Jean-Marc Fontan, directeur
Département de sociologie
Université du Québec à Montréal
C.P. 8888, Succursale Centre-ville
Montréal, Québec, H3C 3P8
Téléphone: (514) 987-3000 poste 0240
                      Télécopieur: (514) 987-4638                     
Internet : http://www.rhu.uqam.ca



 


