
 
 

Department of Criminology 
Full-time Faculty Position 

PERD: October 5, 2007 
 
Founded in 1848, the University of Ottawa is an outstanding bilingual institution located 
in the core of the nation’s capital. Its professors and 32,000 students create a vibrant 
setting driven by innovation and intellectual creativity, and supported by exceptional 
research and cultural infrastructures. 
 
The Faculty of Social Sciences comprises seven departments, schools and institutes, 
which offer undergraduate, masters and doctoral programs in both English and French.  
With its 6000 students, over 220 full-time professors, and wide array of programs and 
research centres, the Faculty of Social Sciences plays a key role at the heart of the 
University of Ottawa. Its graduate students are guided and trained by excellent 
researchers and undertake cutting edge research in the Faculty’s masters and Ph.D. 
programs. 
 
 
The Department of Criminology at the University of Ottawa is accepting applications 
for a full-time position. Priority will be given to candidates who can demonstrate 
expertise, an ability to teach in English and a strong research and publication record in 
individual intervention. A critical approach to individual intervention philosophies, 
theories and practices is essential. An ability to also teach in English in the areas of 
methods, theory or criminal law is a considerable asset. 
 
Duties 
 

� Teach in English at the undergraduate and graduate levels 
� Supervise Masters and Ph.D. students 
� Conduct research and publishing activities 
� Participate in academic and administrative duties 
� Perform other activities as specified in the Collective Agreement 

 
Qualifications 
 

� A Ph.D. in Criminology or in a field related to the interdisciplinary study of crime 
and criminal justice policies 

� Demonstrated excellence in teaching and team work 



 
Bilingualism 
 
The University of Ottawa is a bilingual institution, and all professors in the Faculty of 
Social Sciences must be actively bilingual to gain tenure. For this position, active 
knowledge of English and at least passive knowledge of French is necessary at the time 
of hiring. The University of Ottawa offers second-language training to staff members and 
their spouses. 
 
Hiring level:  normally at the rank of assistant professor. 
 
Hiring conditions and salary 
 
These are set by the current collective agreement.  Tenure track position. 
 
Starting date: July 1, 2008. The consideration of candidates will begin on November 15, 
and continue until the position has been filled. In accordance with government policy, all 
qualified candidates are encouraged to apply; however, Canadians and permanent 
residents will be given priority. Equity is a University of Ottawa policy; women, 
aboriginal peoples, members of visible minorities and persons with disabilities are 
encouraged to apply. 
 
Interested candidates should forward their résumé, a letter describing their teaching and 
research experience, and the names and contact information of three letters of reference 
(with letters to follow) to: 
  
Ross Hastings 
Chair 
Department of Criminology 
University of Ottawa 
25 University Avenue 
Ottawa, Ontario 
K1N 6N5 
Ross.Hastings@uottawa.ca 
 



Département de criminologie 
Poste en enseignement et recherche 

PERD : le 5 octobre 2007 
 
 
Fondée en 1848, l’Université d’Ottawa est un établissement bilingue exceptionnel, à 
quelques minutes de marche de la plupart des grandes institutions nationales. Ses 32 000 
étudiants et étudiantes et son corps professoral animent un milieu dynamique axé sur 
l’innovation et la créativité et entouré d’infrastructures scientifiques et culturelles de 
première qualité. 
 
La Faculté des sciences sociales offre, en français et en anglais, des programmes de 
baccalauréat, de maîtrise et de doctorat répartis dans sept départements, écoles et 
instituts. Avec ses quelques 6 000 étudiantes et étudiants, ses 200 professeurs réguliers, 
son vaste choix de programmes et ses centres de recherche, la Faculté des sciences 
sociales occupe une place privilégiée au cœur de l’Université d’Ottawa. Les étudiants 
diplômés de la Faculté, encadrés par des chercheurs chevronnés, mènent des travaux de 
fine pointe dans nos programmes de maîtrise et de doctorat. 
 
Le département de criminologie de  l’Université d’Ottawa désire combler un poste 
régulier.  Une priorité sera accordée aux candidats qui démontrent une expertise, une 
capacité d’enseigner en anglais et un dossier de recherche et de publications en 
intervention individuelle. Une approche critique aux philosophies, théories et pratiques en 
intervention individuelle est essentielle. Une capacité d’enseigner en anglais dans un des 
domaines de méthodologie, théorie ou droit criminel sera un atout considérable.  
 
Fonctions 
 

� Enseignement en anglais à tous les niveaux 
� Assurer la direction d’étudiants et d’étudiantes de 2e et de 3e cycle 
� Engager dans des activités de recherche et de publication 
� Participer aux activités éducatives et administratives de l’Université 
� Exécution de toute autre activité prévue dans la convention collective 

 
Critères de sélection 
 

� Doctorat en criminologie ou dans une discipline reliée à l’étude interdisciplinaire 
du crime et des politiques pénales 

� Démontrer de l’excellence en enseignement, en recherche et en travail d’équipe 
 



Bilinguisme 
 
L’université d’Ottawa étant une institution bilingue, tous les professeurs et professeures 
de la Faculté des sciences sociales doivent démontrer un bilinguisme actif avant 
d’accéder à la permanence. La compréhension du français est nécessaire au moment de 
l’embauche. L’Université offre aux membres et à leur conjoint ou conjointe la possibilité 
de suivre des cours pour parfaire leur langue seconde. 
 
Niveau à l’embauche : ouvert 
 
Conditions et salaire à l’embauche 
 
Selon la convention collective en vigueur.  Poste menant à la permanence. 
 
Entrée en fonction : le 1er juillet 2008. La considération des candidatures commencera le 
15 novembre et continuera jusqu’à ce que le poste soit rempli. Tous les candidats 
qualifiés sont invités à postuler ; cependant, conformément aux exigences 
gouvernementales, les citoyens canadiens et les résidents permanents auront la priorité. 
L’Université d’Ottawa souscrit à l’équité d’emploi et elle encourage les femmes, les 
autochtones, les membres de minorités visibles et les personnes handicapées à postuler. 
 
Les personnes intéressées à soumettre leur candidature doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae, une lettre décrivant leur expérience en enseignement et en recherche 
ainsi que les noms et les coordonnées de trois références (avec lettres à suivre) à : 
 
Ross Hastings 
Directeur 
Département de criminologie 
Université d’Ottawa 
25 rue Université 
Ottawa, Ontario 
K1N 6N5 
Ross.Hastings@uottawa.ca 
 


