Avis de marché

Département de publication : 93
Annonce No 08-17111
Services

- Nom et adresse officiels de I'organisme acheteur ;: Conseil Général de Seine-
Saint-Denis.

Correspondant : Mme Cailleau, direction générale service d'analyse de gestion
étude et coopération Hétel du Département Batiment la Bergeére, parc de la
Bergere Quai de L'Ourcq, 93006 Bobigny Cedex, tél. : 01-43-93-69-76,
télécopieur : 01-43-93-69-90, adresse internet : http://www.seine-saint-denis.fr.

Objet du marché : mapa 08s0028 - recherche sociologique sur la culture de
I'administration départementale de la Seine Saint-Denis : Les orientations
Départementales a I'épreuve des situations de travail.

Lieu d'exécution : seine Saint-Denis.

Caractéristiques principales :

le présent marché a pour objet une recherche sociologique sur la "culture
départementale" du Département de la Seine Saint-Denis (désigné par le terme
Département), contributive a un diagnostic sur la politique du personnel.

Cette recherche s'attachera a confronter les principes de justice affichés par
l'institution a I'expérimentation de ces valeurs par les agents départementaux :
quelle régulations organisationnelles entre convergences et dissensions
normatives ?

Durée du marché ou délai d'exécution : 15 mois a compter de la notification du
marché.

Modalités essentielles de financement et de paiement et/ou références aux textes
qui les réglementent : virement bancaire (mandat administratif)

Délai global de paiement : 45 jours

Financement sur ressources propres du Département.

Les candidatures et les offres seront entierement rédigées en langue francaise
ainsi que les documents de présentation associés.

Unité monétaire utilisée, I'euro.

Justifications a produire quant aux qualités et capacités du candidat :

- Copie du ou des jugements prononcés, si le candidat est en redressement
judiciaire;

- Déclaration sur I'nonneur du candidat justifiant qu'il n'entre dans aucun des
cas mentionnés a l'article 43 du code des marchés publics concernant les
interdictions de soumissionner;

- Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires
concernant les fournitures, services ou travaux objet du marché, réalisés au
cours des trois derniers exercices disponibles.

- - lettre de candidature et habilitation du mandataire par son cotraitant
(imprimé DC 4),

- déclaration du candidat (nouvel imprimé Dc5) ou I'ensemble des
renseignements y figurant,

- attestations sur I'honneur, en application des articles 43,44, et 45 du code des
marchés publics et des articles 8 et 38 de I'ordonnance no 2005-649 du 6 juin
2005 relative au marchés passées par certaines personnes publiques ou privées
non soumises au code des marchés publics, ainsi que l'article L 323.1 du code du
travail,

- moyens matériels et humains de I'entreprise : Le candidat précisera la
composition de I'équipe et ses caractéristiques en terme de compétences. Par
consultant, nous désignons soit un laboratoire de recherches en sociologie soit



un cabinet d'études réunissant des compétences attestées de recherche dans le
domaine des sciences humaines et sociales. Le candidat donnera les éléments
permettant d'apprécier les compétences de I'équipe engagée sur l'offre
(curriculum vitae des personnes susceptibles d'intervenir dans la réalisation et les
références de leurs travaux et publications). Il désignera le chef de projet,

- pouvoir de la personne habilitée a engager la société,

- références de marchés similaires attestées par des certificats de capacité
datant de moins de 3 ans ou a défaut le descriptif trés détaillé des moyens
matériels ( logistique, informatique...) et humains (nombre et qualifications du
personnel et des sous-traitants...) de I'entreprise représentatifs de I'objet du
marché.

Justificatifs 2e enveloppe :

- acte d'engagement,

- le cahier des Clauses Particuliéres et ses annexes :

- décomposition du prix global et forfaitaire,

- mémoire méthodologique.

Date prévisionnelle de notification : 2° trimestre 2008

Renseignements complémentaires contacter :

- Mme Ould Ferhat Laurence, sociologue au secteur " Etudes”, au 01.43.93.69.87
ou

- M. Descarrega Jean-René, Directeur du personnel, au 01.4.93.89.00.

Criteres d'attribution :
Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en fonction des critéres
énoncés ci-dessous (par ordre de priorité décroissant).

- valeur technique;

- prix.

Type de procédure : procédure adaptée.

Date limite de réception des offres : 10 mars 2008, a 17 heures.
Délai minimum de validité des offres : 180 jours a compter de la date limite de
réception des offres.

Autres renseignements :
Numeéro de référence attribué au marché par le pouvoir adjudicateur / I'entité
adjudicatrice : MAPA 08S0028.

Renseignements complémentaires : critéres de sélection des candidatures :
- garanties professionnelles, techniques et financiéres.

Le consultant devra réunir ;

- des expériences de projet ou d'étude sociologique sur I'organisation,

- des expériences de type recherche action pour animer les restitutions d'étude
de maniére participative.

Instance chargée des procédures de recours :

Tribunal administratif de Cergy-Pontoise, 2-4 bd de I'hautil B.P. 322, F-95027
Cergy Pontoise Cedex.

Introduction des recours :

Précisions concernant le(s) délai(s) d'introduction des recours : dans les deux
mois a partir de la notification de la décision de rejet de la candidature ou de
I'offre, peut étre formé un recours gracieux ou un recours devant le Tribunal
Administratif conformément a l'article R. 421-1 du code de justice administrative.
Le Tribunal Administratif peut étre saisi d'un recours en application de l'article L.



551-1 du code de justice administrative avant la signature du contrat.

Conditions de remise des offres ou des candidatures :

modalités de réception des offres : envoi sous pli cacheté avec sur I'enveloppe
extérieure le numéro de l'affaire MAPA 08s0028 et son intitulé et la mention "ne
pas ouvrir" (par lettre recommandé).

Horaires de dép6t : de 9h a 12h et de 14h a 17h (le Vendredi 16h).

Date d'envoi du présent avis a la publication : 29 janvier 2008.



