
EM Lyon, recherche, dans le cadre des travaux de l’un de ses centres de recherches, OCE 
(Organisations, Carrières et Nouvelles Elites) des doctorants, pour des projets de longue durée 
financés. Les thèmes de travail portent sur la résistance en entreprise et les dynamiques 
sociales et politiques des organisations.  
Vous souhaitez nous rejoindre pour faire votre thèse et participer à nos travaux ? Merci 
d’envoyer un CV et une lettre de motivation à David Courpasson, courpasson@em-lyon.com 
 
 


