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La Ligue de l’enseignement-F.O.L du Var recrute : 
 

Un/une Coordonnateur/trice du centre de ressources 
départemental de la vie associative 

 
Au sein d’une importante entreprise associative de l’économie sociale, vous dirigerez une 
plate-forme d’appui au développement des associations locales et à l’accompagnement des 
porteurs de projets associatifs. Dynamique et volontaire, promoteur/trice de l’éducation 
populaire et du fait fédératif, vous maîtrisez les dispositifs juridiques et institutionnels 
d’émergence de projets et vous êtes spécialisé/es dans le conseil et la formation dans la champ 
des activités associatives. Animant une équipe de conseiller/ères de 5 personnes dans un 
centre de ressources de 100m2,  vous coordonnez des permanences sur tout le département du 
Var et aurez à cœur de rechercher les axes d’un développement quantitatif et qualitatif des 
prestations de votre centre.  
 

Missions principales : 
 
1 – Mettre en œuvre la politique de développement associatif de la Ligue de l’enseignement 
du Var 

• Monter et animer les campagnes d’affiliation 
• Elaborer, conduire et évaluer les programmes de formation des bénévoles 
• Assurer l’accueil des dirigeants des associations locales 
• Développer le programme Impact Emploi auprès des associations employeurs 
• Coproduire et suivre avec les services généraux le budget du service 

 
2 – Coordonner et diriger les missions d’accueil, de conseils et d’accompagnement des 
usagers et des adhérents du CRDVA 

• manager et animer une équipe de conseillers/ères spécialistes des thèmes juridiques, 
comptables, de dispositifs jeunesse, culturels…, 

• renforcer une politique de documentation et de veille informative du centre de 
ressources, 

• organiser les permanences dans de nombreuses sites (mairies, associations, maison de 
jeunes et des associations du département) 

• élaborer, coordonner le programme de formation des dirigeants bénévoles des 
associations du département, 

• conseiller, accompagner et former des dirigeants associatifs en leur permettant de 
développer leur projets 

 
3 – Promouvoir efficacement le CRDVA par une politique de communication et de 
développement volontariste 
 

• élaborer et accompagner efficacement les dossiers de financement auprès des 
partenaires institutionnels, des collectivités territoriales, 
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• participer aux groupes techniques de coordination régionale des plate-formes d’appui 
à la vie associative, 

• relayer et amplifier une politique qualité dans le cadre d’une certification ISO 9001 
vers.2000, 

• positionner concrètement le CRDVA comme un lieu ressources pour les bénévoles du 
département du Var, 

 
 
Expérimenté/e, dynamique et engagé/e, de formation supérieure (Licence Pro à Master II (ou 
équivalent) en sciences sociales, sciences de gestion), vous ferez valoir une connaissance 
significative de l’environnement associatif et du développement de projets.  
 

� Recrutement immédiat (entre le 20 et le 30 avril 2008)  
� Entretiens entre le 22 avril et le 30 avril 2008 -: 

Cadre (cat 7 de CCN de l’animation),  
CDD de 12 mois,  
véhicule de service, 6 semaines de CP, accord RTT avec compensation, prime d’objectifs. 
 
 

Envoi des candidatures avant le 20 avril 2008 à : 
M. le Secrétaire Général,  

Ligue de l’enseignement- F.O.L du Var – 484 av. des Lices – 83000 Toulon – 
nsadoul@laligue.org - 

Renseignements : 04 94 24 72 65 
 
 


