Institut des Métiers

Mesdames, Messieurs les Responsables de Centre de
Recherche

Nos Réf. : MDB /AM 2006/26.10

Paris, le 26 octobre 2006

L’institut des Métiers de la SNCF souhaite lancer une recherche portant sur la féminisation dans les
métiers & dominante technique, et plus particulierement dans les métiers de la Maintenance du Matériel
d’une part, et de la conduite a la Traction d’autre part.

Cetle étude s’inscrit dans le cadre des travaux menés par I’Institut des Métiers de la SNCF, en charge
d’une réflexion prospective sur I’évolution des métiers et des compétences.

A cette fin, il est donc décidé de lancer un appel d’offres conjointement avec I’Agefos PME, organisme
financeur de I’étude. L’Institut des Métiers attend aujourd’hui, de la part du prestataire qui sera
sélectionné, la mise en ceuvre et la réalisation de ce projet de recherche.

Vous trouverez ci-joint le cahier des charges du projet permettant de mieux cibler notre demande. Celui-
ci est composé comme suit :

- Description du projet

- Modalités de réponse et documents attendus

Si vous souhaitiez plus d’informations, nous vous proposons une rencontre le 29 novembre & 14h00.
Cette réunion serait ’occasion de répondre a vos questions. Nous vous remercions de bien vouloir nous
signaler par mail (pascale.noyer@sncf.fr) avant le 10 novembre si vous étes intéressé et nous préciser le
nom et les coordonnées des personnes qui participeront. Le lieu de réunion leur sera confirmé en retour.

Nous vous remercions également de bien vouloir nous retourner avant le 29 décembre 2006 4 12h00
les éléments constitutifs du dossier de réponse & cet appel d’offre, par mail et par courrier cachet de la
poste faisant foi, a :

Pascale Noyer
SNCF - DRH
Département Développement des Compétences et Formation
44, rue de Rome - 75008 PARIS
pascale.noyer@sncf.{r

Dans I’attente de vous lire, nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, nos salutations distinguées.

P/O Institut des Métiers
Le Chef du Département Compétences et Formation

ol

Marie-Dominique BIDAULT




