Travail social, ethnicité et lutte
contre les discriminations en Europe

Dans les sociétés polyethniques européennes contemporaines,
les questions du racisme, des discriminations et de la différence
culturelle représentent un enjeu majeur.Au sein de la mondialisa-
tion, l'accroissement des mobilités et des flux migratoires
entraine en effet une augmentation de la « diversité humaine ».
Cependant, sa visibilité est la plupart du temps considérée
comme une menace comme le montre, surtout depuis les
attentats islamistes du 11 septembre 2001 a New-York, le
développement de grilles de lectures catastrophistes sur les
conséquences des rencontres interculturelles :on parle de « choc
des cultures » ou de « clash des civilisations ». Les dimensions
ethno-culturelles cristallisent en fait beaucoup de peurs car elles
caractérisent l'intensification de la compétition entre des indivi-
dus et des « communautés » ainsi que la décomposition sociale et
culturelle de sociétés elles-mémes en cours de désintégration et
en voie de ségrégation. Néanmoins, face a la complexité de la
« question ethnique », la lutte contre le racisme et les discrimina-
tions et plus largement le traitement de la diversité culturelle
sont avant tout liés a des choix politiques au sein desquels le
travail social occupe une place importante.

Dans cette optique, I'Union Européenne a mis ceuvre le
programme EQUAL (2000-2008) pour promouvoir de nouveaux
moyens de lutte contre toutes les formes de discriminations,
d’exclusions et d’inégalités en rapport avec I'emploi et I'accés au
travail par la qualification.

Notre conférence s'inscrit dans la mesure 2 du programme
EQUAL : « lutter contre le racisme et la xénophobie ». Elle vise a
favoriser une meilleure connaissance des processus discrimina-
toires (champs professionnels, publics discriminés) et des formes
de lutte contre ces phénoménes mises en place dans différents
pays européens, d'une part,en comparant les méthodes et outils
utilisés auprées des travailleurs sociaux et des étudiants en travail
social et d’autre part, en transformant les représentations négati-
ves de la différence culturelle au sein du secteur social en
décrivant I'application de méthodes pédagogiques antiracistes. |
s'agit de prendre conscience qu'il existe plusieurs « modeles
d’intégration » des minorités ethniques et de lutte contre les
discriminations dans I'espace européen se traduisant d'un coté
par la mise en ceuvre de différentes politiques sociales et de
I'autre, par I'existence de plusieurs profils d'intervenants sociaux.

Dans tous les cas, au-dela de la description des processus anti-
sociaux et déshumanisants, cette conférence tentera de répon-
dre a cette question :n’est-il pas possible aujourd’hui de repenser
le travail social, le combat anti-raciste et anti-discriminatoire pour
construire un espace politique démocratique commun aux
sociétés européennes et ainsi sortir d’'une forme de globalisation
agressive, dérégulatrice et promotrice de crispations identitaires ?

Manuel Boucher
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9h25 - 9h40

Allocution de bienvenue : Laurent Logiou, Directeur Général de
I'Institut du Développement Social

Introduction : Manuel Boucher, Sociologue, Directeur du
Laboratoire d’Etude et de Recherche Sociales - IDS

Analyser pour mieux agir : différence culturelle, racisme et
inégalité sociale : Michel Wieviorka, Sociologue, Directeur du
Centre d'Analyse et d'Intervention Sociologiques, Ecole des
Hautes Etudes en Sciences Sociales, Paris ;

Président de I'Association Internationale de Sociologie

10h45 - 10h55

11h55 - 12h15

Pause

Politiques sociales, minorités ethniques et processus
d’immigration en Europe

Introduction et animation : Emmanuel Jovelin, Sociologue,
Directeur Adjoint Recherche et Développement International,
Institut Social Lille Vauban, Université Catholique de Lille

Les sciences sociales face aux discriminations en Italie :
Andrea De Bonis, Professeur, Département de Sociologie et de
Science Politique de I'Université de Calabre, Cosenza

La catégorisation ethnique dans les politiques publiques
roumaines - le cas des Roms : Istvan Horvath, Directeur du
Centre de Recherche des Relations Interethniques, Université de
Cluj-Napoca

Le racisme, les enfants et les familles des minorités ethniques : les
réponses du travail social au Royaume Uni : Ashok Chand, Maitre
de conférences, Ecole du Travail Social et de la Santé, Université
de Warwick, Coventry

Les politiques du logement dans un contexte multiculturel. Le
cas de I'Espagne : Jordi Sabater, Professeur en politique sociale,
EUTSES, Université Ramon Llull, Barcelone
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Vendredi 8 Décembre
"Les politiques d’intervention sociale européenne de la lutte contre le racisme"

8h45-9h15
9h15 - 9h25

9h25 - 9h40

9h40-10h10

10h10 - 10h30
10h30 - 10h45

10h45 - 10h55

10h55 - 11h15

11h15-11h35

11h35 - 11h55

(Haute
11h55 - 12h15

12h15 - 12h30

Accueil

Allocution de bienvenue : Hugues Dublineau, Président de la
Fondation ITSRS et Marcel Jaeger, Directeur Général de
I'Institut Régional du Travail Social lle-de-France, Montrouge,
Neuilly sur Marne
14h00 - 15H30
Introduction : Faiza Guelamine, Docteur en sociologie,
responsable de la formation supérieure, Institut Régional du
Travail Social lle-de-France, Montrouge, Neuilly sur Marne

Le racisme, la précarité et la cohésion sociale en Europe a I'épreuve
des interventions sociales : Lena Dominelli, Professeur, Ecole des
Sciences Sociales, Université de Durham

Débat

Pause

Les pratiques d’intervention sociale européennes
et la lutte contre les discriminations ethniques

Introduction et animation : Jean-Christophe Barbant, Directeur
Adjoint, Institut Régional du Travail Social du Languedoc-
Roussillon

Les migrations en Italie. Pratiques d'intégration dans un modéle
d'exclusion politique et sociale : Anna Elia, Professeur,
Département de Sociologie et de Science Politique de
I'Université de Calabre, Cosenza

Genése, développement et institutionnalisation d'un projet
pédagogique « antiraciste » dans des écoles du travail social :
Mohamed Belqgasmi, Sociologue, Attaché de recherche au
Laboratoire d'Etude et de Recherche Sociales - IDS

15h30 - 15h45

15h45 - 16h15
Connaitre et re-connaitre le(s) racisme(s) - perspectives pour
I'intervention sociale et pédagogique : Monique Eckmann,
Psycho-sociologue, Professeur a la Haute Ecole de Travail Social

Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale), Genéve 16h15 - 16h30

La discrimination et 'accés aux services sociaux et sanitaires en 16h30 - 16h45
Italie : Mara Tognetti, Professeur Associée, Département de
Sociologie et de Recherche Sociale, Université Bicocca, Milan

Débat 16h45 - 17h00

14h00 - 14h10

14h30 - 14h50

15h10 - 15h30

15h45 - 16h15

16h35 - 16h55

La lutte contre les discriminations et la reconnaissance
culturelle en Europe

Introduction et animation : Régis Pierret, Sociologue, Institut de
Travail Social de la Région Auvergne, Clermont-Ferrand

Les politiques de lutte contre les discriminations en Belgique :
quels défis pour une société multiculturelle ? : J. Leroy, Chef de
département, Institut Supérieur des Sciences Humaines
Appliquées, Haute Ecole Roi Baudouin, Mons ;

Francois Sant Angelo, juriste, Centre Belge pour I'Egalité des
Chances et la Lutte contre le Racisme

Politiques migratoires et luttes contre la discrimination en Suisse :
Claudio Bolzman, Sociologue, Professeur ; Responsable du
Centre de Recherche Sociale, Haute Ecole de Travail Social
(Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale), Genéve

Frans van der Veer, Professeur, Christian Université, Elde
(Pays-Bas ) (Sous réserve)

Les aspects culturels et ethiques des politiques d'intervention
contre le racisme dans les dites « zones de non-droit » :
Christian Beck, Professeur, Université d’Eichstatt (Allemagne )

L'Union Européenne face aux questions migratoires :
Catherine Wihtol de Wenden, Politologue, Directrice de
recherche au CNRS, Centre d’Etudes et de Recherches
Internationales, Paris

Perspectives régionales européennes : Alain Le Vern, Président
de la Région Haute-Normandie

Conclusion de la journée : Manuel Boucher
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Table ronde : Le racisme et les discriminations a
I’épreuve de la mobilisation politique et institutionnelle
en France et en Europe

Introduction et animation : Manuel Boucher

Nourredine Boubaker, Directeur régional du Fonds d’Action
et de Soutien pour I'Intégration et la Lutte contre les
Discriminations du Languedoc Roussillon — Agence de
Cohésion Sociale et d'Egalité des Chances

Eric Pélisson, Délégué a I'Action régionale, Haute Autorité de
Lutte contre les Discriminations et pour I'Egalité, Paris

Christine Labonté-Roset, Présidente de I’Association
Européenne des Ecoles du Travail Social ; Professeur, Rectrice,
Université des sciences appliquées Alice-Salomon, Berlin

Jean-Michel Godet, Secrétaire Général du Groupement
National des IRTS ; Directeur de I'Institut Régional du Travail
Social, Hérouville Saint Clair

Christian Chasseriaud, Président de I'Association Francaise
des Organismes de Formation et de Recherche en Travail Social ;
Directeur de I'Institut du Travail Social Pierrre Bourdieu, Pau

Francois Roche, Membre du Bureau du Conseil Supérieur du
Travail Social ; Directeur de la formation et du développement
de I'Institut de Travail Social de la Région Auvergne, Clermont-
Ferrand

Pause

La diversité comme fausse réponse aux discriminations et au
racisme : Philippe Bataille, Sociologue, Professeur des
universités, Université de Poitiers

Débat

La lutte contre les discrimination : orientation de la Région
Ile-de-France : Claire Villiers, Vice-Présidente de la Région lle
de France, Chargée de la Démocratie Régionale

Conclusion générale : Manuel Boucher et Faiza Guelamine

Cocktail



