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LA FONDATION NATIONALE DES SCIENCES POLITIQUES
Recherche pour le Centre d’études européennes
UN CHERCHEUR (H/F)

FONCTIONS

Insérés dans le programme d’activités du Centre d’études européennes (voir www.portedeurope.org),
les travaux du nouveau chercheur devront de préférence porter sur le théme

I'Europe et le Monde.

La personne recrutée sur ce poste devra participer au développement d’'un programme recherche en
menant et en publiant des travaux directement liés a celui-ci, en répondant a des appels d’offres
nationaux ou européens permettant de financer les actions de recherche du programme, en prenant
part au suivi scientifique des doctorants qui travaillent sur ces thémes et en participant aux différentes
activités (séminaire, colloques, rédaction de contributions...) du Centre. Il est également attendu de la
personne recrutée qu’elle prenne part activement a la vie du laboratoire et a ses activités collectives et
gu’elle contribue a I'enrichissement de thématiques transversales abordées dans les activités du
centre.

CONDITIONS DE CANDIDATURE

- Doctorat en science politique
- Bonne maitrise du frangais et de I'anglais

La thése de doctorat doit étre achevée au moment du dépdt de dossier de candidature et soutenue au
moment de la réunion du comité de sélection qui se tiendra dans le courant du mois de mai 2007.

La qualité scientifique des travaux précédemment effectués par le ou la candidat(e) constituera le
critére de décision principal.

Il sera aussi tenu compte de la participation passée de la ou du candidat(e) a des projets collectifs,
notamment internationaux, ou a la rédaction de réponses a des appels d’offres.

La connaissance d’une troisiéme langue vivante et des expériences d’enseignement seront aussi
bienvenues.

STATUT

- Contrat a durée indéterminée
- Poste a temps plein
- Une évaluation des travaux sera effectuée a la fin d’'une période de 18 mois.
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PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Le candidat adresse un dossier de candidature comprenant :
- une lettre motivant sa candidature,

- un curriculum vitee ,

- un exemplaire de la thése ;

- laliste de ses publications,

- la copie du rapport de soutenance de thése,

- la présentation et I'envoi de trois de ses travaux qu'il jugera les plus représentatifs de son point de
vue,

- un projet de recherche en 15 pages maximum

Elément essentiel dans la procédure d'évaluation, ce document doit présenter un programme de travail
sur trois ans.

La date limite de dépdt des dossiers de candidature est fixée au 15 avril 2007 a 17 H 00 (cachet de la
poste faisant foi).

La pré-sélection des dossiers effectuée par le comité de sélection dans le courant du mois de Mai
2007 se fera sur la base de rapports d’évaluation.

Les candidats sélectionnés seront auditionnés par le comité Mai 2007.

La décision de recrutement sera prise par I'Administrateur de la Fondation, sur proposition du directeur
du Centre d’études européennes.

Ce poste est a pourvoir a compter du 1° septembre 2007

Merci d'adresser votre candidature (voir composition du dossier ci-dessus) a
Vincent Morandi
117 Boulevard Saint-Germain
F-75006 Paris — France
vincent.morandi@sciences-po.fr




